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Cerințe pentru participanții la concursul organizat pentru  

ocuparea a două posturi de “Dispecer Sol” pe perioadă nedeterminată 

 

 

 DOSARUL de înscriere trebuie să cuprindă: 

- cerere de intenție; 

- formular verificări antecedente, Anexa nr. 1 la”Precizări privind modul de 

desfășurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante în cadrul R.A. 

Aeroportul Satu Mare”; 

- currículum vitae; 

-    adeverință eliberată de medicul de familie care să ateste că sunteți clinic sănătoși; 

- aviz psihologic; 

- certificat de cazier judiciar, fără antecedente penale; 

- diplomă de studii (original și copie); 

- act de identitate (original și copie); 

- certificat de naștere (original și copie); 

- certificat de căsătorie (original și copie), dacă este cazul; 

- carnet de muncă (original și copie), sau după caz, adeverință sau alte documente care 

să ateste vechimea în muncă, meserie și/sau în specialitatea studiilor (extras 

Revisal); 

- livret militar (original și copie), dacă este cazul; 

- carnet de conducere (original și copie); 

 

 

CONDIȚII specifice de ocupare a postului: 

- Studii medii cu diploma de bacalaureat; 

- Să corespundă criteriilor fizice și să fie apt din punct de vedere medical și psihologic, 

conform cerintelor în vigoare; 

- Să dețină carnet de conducere, cel putin pentru categoria B; 

- Să aibă cunostințe de limba engleză nivel mediu - vorbire, citire, ințelegere; 

- Să aibă cunostințe bune de lucru cu calculatorul (cel putin MS Office – Word, 

Excel, Power Point, Outlook); 

- Să fie ordonat, organizat, metodic, disciplinat, sa aiba spirit de observatie 

dezvoltat; 

- Să fie capabil să lucreze în echipa, capabil să accepte și să respecte regulile 

restrictive impuse de mediul aeroportuar; 

- Să fie capabil să lucreze sub presiune; 

- Să fie capabil să lucreze în exterior, în condiții de temperaturi extreme (cald/rece), 

condiții meteorologice adverse, ziua și/sau noaptea; 

- Să nu fi fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, 

contra statului ori contra autorității, de serviciu sau în legatura cu serviciul, care 

împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei 



infracțiuni săvârșite cu intenție, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcției, 

cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

 

 

Bibliografía pentru concurs: 

- Legea nr. 21/2020 Codul Aerian al Romaniei (capitolele I, II, V, VI, VII, IX, X, XII, 

XIII si XIV); 

- Easy Access Rules for Aerodromes (Regulation (EU) No 139/2014), Annex IV – 

Part– ADR.OPS Subpart D – Apron Management Operations; 

- Geometrie plană – Manual clasa a VII-a; 

- Geografia României – Manual clasa a VIII-a; 

 

 

 

           

Concursul se va desfășura la sediul unității, după cum urmează: 

 

1. proba de operare PC eliminatorie se va desfășura în data de 06.03.2024, ora 900; 

2. proba scrisă de verificare a cunostințelor teoretice si proba scrisă de verificare 

a cunoștințelor de limba engleză se va desfășura în data de 08.03.2024, ora 900; 

3. interviul se va desfășura în data de 12.03.2024, ora 900; 

 

 

Modul de desfășurare a concursului de angajare este detaliat în ”Precizări privind 

modul de desfășurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante în cadrul R.A. 

Aeroportul Satu Mare”. 

 

 

 

 


